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สารบัญ 
  หน้า 

๑ สารบัญ ๒ 
๒ ค านิยม ๓ 
๓ ค าน า ๔ 
๔ ความเป็นมาของการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ 
๕ ความเข้าใจในเรื่องแผนพัฒนาท้องถิ่น ๗ 
๖ ขั้นตอนการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ๘ 
๗ ตัวอย่างหนังสือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ๑๑ 
๘ ตัวอย่างประกาศสัดส่วนประชาคมท้องถิ่น ๑๔ 
๙ ตัวอย่างหนังสือขอเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ๑๕ 

๑๐ ตัวอย่างการเขียนโครงการที่ด าเนินการเอง ๑๖ 
๑๑ ตัวอย่างการเขียนโครงการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น ๑๘ 
๑๒ ตัวอย่างแบบส ารวจความพึงพอใจส าหรับติดตามฯ แผนพัฒนาท้องถิ่น ๒๐ 
๑๓ ตัวอย่างรายงานการประชุม ๒๔ 
๑๔ ส าเนาระเบียบกระทรวงมหาดไทย ๒๕ 
๑๕ ส าเนาหนังสือกระทรวงมหาดไทย ๓๕ 
๑๖ การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายส าหรับการประชุมประชาคม ๔๔ 
๑๗ ตัวอย่างหนังสือขออนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายส าหรับการประชุมประชาคม ๔๕ 
๑๘ เอกสารที่เกี่ยวข้อง ๔๗ 
๑๙ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดท าคู่มือการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ๔๘ 
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ค าน า 
     ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๒  มาตรา  ๑๖  (๑)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  ประกอบระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่  ๓  พ.ศ. ๒๕๖๑  และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๔๖ 
ลงวันที่  ๑๙  ตุลาคม  ๒๕๖๑  ซึ่งได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดท ำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น 
รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
     เพ่ือให้การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นเฉพาะกรณีขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย  จึงได้จัดทำคู่มือการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นขึ้น  เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบล  และ
ประชาชนที่สนใจได้ทราบถึงขั้นตอนการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยสามารถน ามาใช้ในการท างานใน
องค์การบริหารส่วนต าบลได้อย่างราบรื่น 
 
 
 
                   สุวัฒชัย  รอดจากเข็ญ 
                      สิงหาคม  ๒๕๖๓ 
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ความเป็นมาของการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น 

     ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๒  มาตรา ๑๖ (๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  จะสังเกตว่ามาตรานี้  มิได้
ให้อ านาจกระทรวงมหาดไทยในการออกระเบียบว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่อย่างใด   ในทาง
กลับกัน  เป็นอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเองที่จะจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  มีเพียง
มาตรา  ๕  ที่ได้ให้อ านาจแก่กระทรวงมหาดไทยซึ่งเป็น  ๑  ใน  ๓  หน่วยงานที่มีหน้าที่รักษาการตาม
กฎหมายนี้  ทั้งนี้ได้ให้อ านาจในการออกกฎกระทรวง  และระเบียบเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติ  และ
จะใช้บั งคับ ได้ต้องประกาศในราชกิจจานุ เบกษา   แต่ เมื่ อกระทรวงมหาดไทยได้ออกระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  ได้ประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา  เมื่อวันที่  ๑๗  ตุลาคม  ๒๕๔๘  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.๒๕๕๙  ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 
๒๘  กันยายน  ๒๕๕๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ.๒๕๖๑  ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เมื่อวันที่ ๓  ตุลาคม  ๒๕๖๑  ท าให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ปฏิบัติตามๆ กันมาจวบจนปัจจุบันและคิดว่าคงจะมีผลบังคับใช้อย่างแน่นอน 
     ผู้เรียบเรียงจะยกตัวอย่างให้ได้รับทราบถึงความความเป็นมาของการเพ่ิมเติมแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแต่ละฉบับดังนี้ 
       ๑.  ในฉบับแรก  มีข้อความดังนี ้
     “ข ้อ  ๒๒  การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาสามป  ใหด าเนินการตามระเบียบนี้ 
โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  ดังนี้ 
     (๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท ้องถิ่น  จัดท ารางแผนพัฒนาสามปที่
เพ่ิมเติม  หรือเปลี่ยนแปลงพรอมเหตุผลและความจ าเปนเสนอคณะกรรมการพัฒนาท ้องถิ่น 
     (๒)  คณะกรรมการพัฒนาท ้องถิ่น พิจารณารางแผนพัฒนาสามปที่ เพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลง  เพ่ือเสนอผูบริหารท ้องถิ่น 
     (๓)  ผูบริหารท ้องถิ่นพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาสามปที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงและ 
ประกาศใชแผนพัฒนาสามปที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง 
     ส าหรับองคการบริหารสวนต าบล  ใหผูบริหารท ้องถิ่นเสนอรางแผนพัฒนาสามปที่เพ ิ่มเต ิม
หร ือเปลี่ยนแปลงตอสภาองคการบริหารสวนต าบลเพ่ือให ความเห ็นชอบก ่อนแล ้วผูบริหารท ้องถิ่นจึง
พิจารณาอนุมัต ิและประกาศใชตอไป” 
     ๒.  ในฉบับที่  ๒  ให้ยกเลิกความในฉบับแรก  และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 
     “ข้อ  ๒๒  เพ่ือประโยชน์ของประชาชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลง  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีได้  โดยให้ด าเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 
     (๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
     (๒)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงเพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
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     (๓)  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง
และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง 
     เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล ส าหรับองค์การ 
บริหารส่วนต าบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงต่อ  สภา
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้ความเห็นชอบก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติ  และประกาศใช้
ต่อไป 
     ในกรณีแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมีระยะเวลาการใช้บังคับเหลืออยู่ไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวัน 
ไม่ให้ด าเนินการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง” 
     ๓.  ในฉบับที่  ๓  ให้ยกเลิกความในฉบับที่  ๒  และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 
     “ข้อ  ๒๒  เพ่ือประโยชน์ของประชาชน  การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามข้ันตอน  ดังนี้ 
     (๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เพ่ิมเติมพร้อมเหตุผลและความจำเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
     (๒)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เพ่ิมเติม สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมให้สภาองค์การบริหารส่วน
ตำบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗  ด้วย 
     เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว  ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้  พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้” 
     ซึ่งการแก้ไขเพ่ิมเติม  ฉบับที่  ๒  และฉบับที่  ๓  ได้สร้างความยุ่งยากและสลับซับซ้อน
ให้กับกระบวนการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างที่ ไม่เคยเป็นมาก่อน  สาเหตุหลักนั้นน่าจะเป็น
กระบวนการจัดร่างระเบียบกระทรวงที่มิได้ให้ผู้ปฏิบัติในพ้ืนที่เข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดท าร่างระเบียบ  ผู้ที่
จัดท าร่างระเบียบกระทรวงนั้นส่วนใหญ่นั่งอยู่ในห้อง  รอคอยออกหนังสือสั่งการเพียงอย่างเดียว  ท าให้ไม่
ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคของผู้ปฏิบัติที่แท้จริง  โดยเฉพาะฉบับที่  ๒  นั้นได้มีข้อความ  “ในกรณี
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมีระยะเวลาการใช้บังคับเหลืออยู่ไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวัน  ไม่ให้ด าเนินการเพ่ิมเติม
หรือเปลี่ยนแปลง”  แสดงถึงความไม่เข้าใจในบริบทของท้องถิ่นที่ต้องมีความยืดหยุ่นสูง  และต้องให้
ประชาชนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา  ยังดีที่ได้ฉบับที่  ๓  มาช่วยกอบกู้ความไม่รู้เรื่องท้องถิ่นนั้นไปได้  
นอกจากนี้ยังได้ออกหนังสือสั่งการหรือซักซ้อมมาค่อนข้างบ่อย  นับถึงปัจจุบันหนังสือที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมีมากมายเกิน  ๓๐  ฉบับ  แต่ก็ไม่เกินที่จะน ามาศึกษาและท าความเข้าใจ  หากได้
ใช้คู่มือฉบับนี้  จะท าให้การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความสะดวก  และง่ายต่อการท าความเข้าใจ   
     ผู้เรียบเรียงหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  คู่มือการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับนี้  จะเป็น
ประโยชน์ต่อบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น  ในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างถูกต้อง  
เป็นไปตามระเบียบ  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลให้เกิดต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ประชาชนต่อไป 
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ความเข้าใจในเรื่องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  ได้ให้นิยามของค าว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น  หมายความว่า  แผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่ก าหนดวิสัยทัศน์  ประเด็นยุทธศาสตร์  เป้าประสงค์  ตัวชี้วัด  ค่าเป้าหมาย 
และกลยุทธ์  โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็น
การก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นสาหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความ
ต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     การจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  ให้มีวงรอบการจัดท าคราวละห้าปี  เช่น  
(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  เป็นต้น  โดยจะต้องจัดท าหรือทบทวนให้แล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคมก่อน
ปีงบประมาณถัดไป  ดังนั้น  แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  จึงจะต้องจัดท าหรือทบทวนให้แล้ว
เสร็จภายในเดือนตุลาคม  ๒๕๖๔  เป็นต้น 
     การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น  หมายความว่า  การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาหรือ
แผนการด าเนินงานให้ถูกต้องโดยไม่ท าให้วัตถุประสงค์และสาระส าคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป  ซึ่งเป็นอ านาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น  ซึ่งเมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว  ให้ปิดประกาศให้
ประชาชนทราบ  โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ  พร้อมทั้งแจ้งสภา
ท้องถิ่น  อ าเภอ  และจังหวัดทราบด้วย 
     การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการจะได้น าเสนอให้ทราบตามคู่มือนี้ 
     การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นอ านาจของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ส าหรับ
องค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบล
พิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.๒๕๓๗  ด้วย
เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบแล้ว  ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้  พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้ 
     การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับโครงการพระราชด าริ  งานพระ
ราชพิธี  รัฐพิธี  นโยบายรัฐบาล  และนโยบายกระทรวงมหาดไทย  ให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา  ๔๖  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.๒๕๓๗  ด้วย  และเมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงได้รับความเห็นชอบแล้ว  ให้ปิด
ประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับความเห็นชอบการเพิ่มเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     การปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผย อาจใช้วิธีปิดประกาศที่ท้องถิ่นเองและส่ง
ส าเนาประกาศไปยังประธานคณะกรรมการหมู่บ้านให้ปิดประกาศด้วยก็เป็นทางออกที่ดี  หรือประกาศ
ในเวบไซต์หน่วยงาน  ทั้งนี้ไม่ได้จ ากัดการแก้ไข  เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  แผนพัฒนาท้องถิ่นแต่อย่างใด  
ส่วนการจัดท าหรือทบทวนให้ด าเนินการตามวงรอบของแผนพัฒนาคือห้าปีจึงจะมีการจัดท าหรือทบทวนอีกครั้ง 
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ขั้นตอนการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ๑.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมพร้อม
เหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๒.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติม 
ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบล
พิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗ ด้วย 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 

ขั้นตอนที่ ๑ 

ขั้นตอนที่ ๒ 

ขั้นตอนที่ ๑ 
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     เมื่อเราทราบว่าจะต้องมีการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น  ควรพิจารณาแยกกลุ่มดังนี้ 
  ๑.  โครงการที่องค์การบริหารส่วนต าบลจะด าเนินการเอง  แบ่งออกเป็น  ๒  ส่วน 
   ๑.๑  โครงการนั้นไม่ได้ตั้งอยู่ในหมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  หรือเป็นโครงการจัดหาครุภัณฑ์  
ให้กอง/งานเขียนร่างโครงการ  และแบบตามที่ก าหนด  แล้วส่งเป็นหนังสือมายังส านักงานปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล  เพ่ือจะได้มอบหมายให้งานวิเคราะห์นโยบายและแผนตรวจสอบความถูกต้องว่าโครงการ
นั้นมีข้อมูลครบถ้วนที่จะบันทึกข้อมูลลงในร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  และระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผน
และประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วหรือไม่  หากครบถ้วนให้รับหนังสือนั้นไว้  แล้วจะกรอก
ลงในร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  หากไม่ครบถ้วนให้ส่งหนังสือฉบับนั้นคืนทั้งฉบับ  เพ่ือให้กอง/งานได้ทบทวน
โครงการอีกครั้ง  โดยให้ใช้ปากกาเขียนข้อแก้ไขลงในหนังสือฉบับดังกล่าวว่ายังต้องการสิ่งใดอีก 
   ๑.๒  โครงการนั้นตั้งอยู่ในหมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ให้มีประมาณการราคา  แบบแปลน  
พิกัดที่ตั้งหรือผังบริเวณ  และเอกสารอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องตามแต่กรณี  เช่น  หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์  หรือ
หนังสือที่ได้รับอนุมัติหรืออนุญาต  จากนั้นให้กอง/งานเขียนร่างโครงการ  และแบบตามที่ก าหนด  แล้วส่ง
เป็นหนังสือมายังส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  เพื่อจะได้มอบหมายให้งานวิเคราะห์นโยบายและ
แผนตรวจสอบความถูกต้องว่าโครงการนั้นมีข้อมูลครบถ้วนที่จะบันทึกข้อมูลลงในร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  
และระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วหรือไม่  หาก
ครบถ้วนให้รับหนังสือนั้นไว้  แล้วจะกรอกลงในร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  หากไม่ครบถ้วนให้ส่งหนังสือฉบับ
นั้นคืนทั้งฉบับ  เพ่ือให้กอง/งานได้ทบทวนโครงการอีกครั้ง  โดยให้ใช้ปากกาเขียนข้อแก้ไขลงในหนังสือฉบับ
ดังกล่าวว่ายังต้องการสิ่งใดอีก 
  ๒.  ประสานแผนพัฒนาเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  ให้ท าเช่นเดียวกันกับโครงการที่
องค์การบริหารส่วนต าบลจะด าเนินการเองทุกประการ  ยกเว้นเฉพาะแบบเขียนโครงการให้ใช้ตามที่หนังสือ
สั่งการ  หรือหน่วยงานที่จะขอประสานแผนพัฒนาก าหนด 
  ขั้นตอนที่  ๑  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เพ่ิมเติมพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งก่อนที่จะเริ่มขั้นตอนนี้ควรให้
แต่ละหมู่บ้านจัดประชาคมท้องถิ่นระดับหมู่บ้าน  เพ่ือจัดล าดับความส าคัญของโครงการพัฒนาใน
แผนพัฒนาหมู่บ้านของตนเองให้เรียบร้อยก่อน  จากนั้นให้แต่ละหมู่บ้านจัดส่งโครงการมายังองค์การบริหาร
ส่วนต าบล  แล้วส่งให้ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  เพ่ือจะได้มอบหมายให้งานวิเคราะห์นโยบาย
และแผน  ตรวจสอบความถูกต้องว่าโครงการนั้นมีข้อมูลครบถ้วนที่จะบันทึกข้อมูลลงในร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  และระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วหรือไม่  
หากครบถ้วนให้รับหนังสือนั้นไว้  แล้วจะกรอกลงในร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  หากไม่ครบถ้วนให้ส่งหนังสือ
ฉบับนั้นคืนทั้งฉบับ  เพ่ือให้กอง/งานที่เกี่ยวข้องได้ทบทวนโครงการอีกครั้ง  โดยให้ใช้ปากกาเขียนข้อแก้ไข
ลงในหนังสือฉบับดังกล่าวว่ายังต้องการสิ่งใดอีก  ส าหรับโครงการที่มาจากปัญหาความต้องการของหมู่บ้านนี้  
ให้กอง/งานที่เกี่ยวข้องอ านวยความสะดวกในการให้ค าแนะน าแก่หมู่บ้านด้วย  ในขั้นตอนนี้หากมีโครงการ
พัฒนาที่ต้องมีการประมาณการราคา  กองช่างควรให้ความร่วมมือในการประมาณการราคาให้แก่หมู่บ้าน
ก่อนจึงส่งหนังสือมายังส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จากนั้นให้งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  
ยกร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นให้พร้อม  แล้วเชิญคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุม



หน้า ๑๐ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

เพ่ือจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ส าหรับโครงการที่ส านักงานด าเนินการเองให้เขียนเพียงโครงการโดยไม่ต้องผ่านประชาคมระดับหมู่บ้าน   
  ขั้นตอนที่  ๒  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เพ่ิมเติม  ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมให้สภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลพิจารณาตามมาตรา  ๔๖  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.๒๕๓๗  
เมื่อคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นได้เสนอแผนพัฒนาท้องถิ่นมายังคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  ให้งานวิเคราะห์นโยบายและแผนเชิญคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นเข้า
ร่วมประชุมเพ่ือพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  ในการนี้ระเบียบว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นได้
ก าหนดให้มีส่วนประกอบอยู่  ๒  ส่วน  คือ  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นที่ท้องถิ่นได้ออกค าสั่งแต่งตั้ง  และ
ประชาคมท้องถิ่นระดับต าบล  ส าหรับจ านวนประชาคมระดับต าบลนี้  ควรให้มีหลักฐานการได้มาว่ามี
จ านวนเท่าใด  มาจากกลุ่มไหน  ซึ่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนควรจะใช้การค านวนประชาคมท้องถิ่นจาก
สัดส่วนประชาคมระดับต าบลตามที่ก าหนดไว้ในหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่  มท  ๐๘๑๐.๒/ว 
๐๖๐๐  ลงวันที่  ๒๙  มกราคม  ๒๕๕๙  โดยในช่วงแรกได้ประกาศเป็นรายชื่อของบุคคลว่ามีใครบ้าง     
แต่เมื่อประกาศแล้วทั้งผู้บังคับบัญชาหรือประชาชนต่างไม่เข้าใจ  ท าให้คนที่ไม่มีรายชื่อก็ไม่อยากมาร่วม
ประชาคม  คนที่มีรายชื่อก็มาประชาคมไม่ไหว  ซึ่งในประกาศนั้นมีบางคนที่เป็นผู้แทนจากชมรมผู้สูงอายุ  
ท าให้ต้องเปลี่ยนแปลงจากการประกาศเป็นรายชื่อ  มาเป็นประกาศเป็นจ านวนประชาคม  โดยให้มีจ านวน
เต็มร้อยละ  ๑๐๐,  ร้อยละ  ๖๐,  ร้อยละ ๒๐,  ร้อยละ ๕  ของสัดส่วนประชาคมท้องถิ่นแต่ละระดับไว้ด้วย  
โดยทุกหมู่บ้านจะมีจ านวนที่แตกต่างกันไปตามสัดส่วนที่หนังสือได้ก าหนดไว้  แต่ปัจจุบันหนังสือฉบับนี้ไม่ได้
มีผลบังคับใช้ทั้งฉบับ  จึงยังสามารถที่จะใช้สัดส่วนประชาคมเป็นฐานในการค านวณได้  และเป็นประโยชน์
ต่อการหาที่มาของประชาคมได้อย่างดี   ทั้งนี้ตัวอย่างประกาศจ านวนประชาคมได้อยู่ในคู่มือฉบับนี้แล้ว  
และเมื่อถึงวันประชุมให้จดบันทึกการประชุมไว้เป็นหลักฐาน  แล้วประธานคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นส่ง
ร่างแผนพัฒนาที่ประชุมพิจารณาให้ผู้บริหารท้องถิ่นส่งให้สภาท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อน  
จากนั้นผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติแผนพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 
  เพ่ือให้เกิดความเข้าใจง่ายต่อการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น  ผู้เรียบเรียงจะขอสรุปขั้นตอนที่ง่าย  
สะดวก รวดเร็ว ดังต่อไปนี้ ซึ่งผู้ที่เกี่ยวข้องควรให้ความร่วมมือถือปฏิบัติตามด้วย หากมีข้อแม้อ่ืนอาจไม่ง่าย  
สะดวก  รวดเร็ว  อย่างที่ผู้เรียบเรียบตั้งใจไว้อย่างแน่นอน 
  ๑.  ประธานคณะกรรมการหมู่บ้านจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นระดับหมู่บ้าน  แล้วส่งโครงการ 
  ๒.  องค์การบริหารส่วนต าบลลงรับหนังสือแล้วส่งไปยังกองนั้น ถ้าโครงการในส านักงานให้เริ่มที่ข้อ ๓ 
  ๓.  กองนั้นส่งหนังสือขอเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ส านักงานปลัดฯ แนบโครงการและเอกสารอื่น 
  ๔.  เชิญคณะสนับสนุนฯ ประชุม  แล้วเสนอต่อคณะพัฒนาฯ 
  ๕.  เชิญคณะพัฒนาฯ และประชาคมท้องถิ่นระดับต าบลประชุม แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
  ๖.  ผู้บริหารท้องถิ่นส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สภาท้องถิ่นพิจารณา  แล้วส่งคืนผู้บริหารท้องถิ่น 
  ๗.  ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  แล้วปิดประกาศและส่งไปยังหมู่บ้าน 
 



หน้า ๑๑ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

ตัวอย่างหนังสือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
ที่      /๒๕........            ที่ท าการ ................................................... 
                  ต.นาโพธิ์กลาง อ.โขงเจียม จ.อุบลราชธานี 
 

              วันที่ ............................................. 
 

เรื่อง การขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  โครงการ/กิจกรรมการบูรณาการแผนพัฒนาหมู่บ้าน    จ านวน  ๑  ฉบับ 
     ๒.  ส าเนาบันทึกรายงานการประชุมประชาคมท้องถิน่ระดับหมู่บ้าน จ านวน  ๑  ชุด 
 

     ด้วยหมู่บ้าน ........................................ ได้รับความเดือดร้อน  แต่ไม่มีงบประมาณเพียงพอ
ส าหรับแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน  จึงขอรับการสนับสนุนงบประมาณส าหรับแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน  
ซ่ึงได้จัดเรียงล าดับความส าคัญตามความจ าเป็นเร่งด่วน  และจ านวนงบประมาณแล้ว  ทั้งนี้โครงการที่ขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณนี้ได้ผ่านการประชาคมท้องถิ่นระดับหมู่บ้านแล้ว  และจะบรรจุลงในแผนพัฒนา
หมู่บ้านในโอกาสต่อไป  รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 
 

     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาและด าเนินการต่อไป 
 
                 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
                (....................................) 
            ประธานคณะกรรมการหมู่บ้าน ...................................  
 
 
ด้านแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
โทรศัพท ์.......................................... 
ผู้ประสานงาน  ........................................  โทร .......................................... 
 
 
 
 
 
 



หน้า ๑๒ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

ส่วนที่  ๔  โครงการ/กิจกรรมการบูรณาการแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
๔.๑  โครงการ/กิจกรรม 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
วิธีการด าเนินการ ประเภทของแผนด้านต่าง ๆ (ระบุ/) หมายเหตุ 

(หน่วย
ด าเนินการ) ท าเอง 

ท า
ร่วม 

หน่วยงาน
อ่ืนท าให้ 

ด้าน 
เศรษฐกิจ 

ด้าน 
สังคม 

ด้าน
ทรัพยากรฯ 

ด้านความ
มั่นคง 

ด้านการ 
บริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          

คณะกรรมการหมู่บ้านขอรับรองว่าจะน าโครงการที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลโครงการนี้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาหมู่บ้านในการประชุมครั้งต่อไป 
 
       (ลงชื่อ)            ผู้รับรอง    (ลงชื่อ)             ผู้รับทราบ 
         (...............................................................)         (...............................................................) 
      ประธานคณะกรรมการหมู่บ้าน...............................................        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  ๑ 



หน้า ๑๓ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

รายงานการประชุม 
ประชาคมท้องถิ่นระดับหมู่บ้าน  บ้าน ....................................... 

วันที่  ...................................... 
ณ ...................................................... 

ผู้มาประชุม 
๑ .......................................................................... ประธานกรรมการหมู่บ้าน  
๒ .......................................................................... กรรมการหมู่บ้าน  
๓ .......................................................................... กรรมการหมู่บ้าน  
๔ .......................................................................... กรรมการหมู่บ้าน  
๕ .......................................................................... กรรมการหมู่บ้าน  
๖ .......................................................................... กรรมการหมู่บ้าน  
พร้อมด้วยประชาคมท้องถิ่นระดับหมู่บ้านตามรายชื่อที่แนบ 
ผู้ไม่มาประชุม 
 ไม่มี   
เริ่มประชุมเวลา  ...................  น. 
ระเบียบวาระท่ี  ๑   เรื่องท่ีประธานจะแจ้งต่อที่ประชุม 
ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
ระเบียบวาระท่ี  ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
ระเบียบวาระท่ี  ๔   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
        ๔.๑  พิจารณาร่างแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่องอ่ืนๆ 
เลิกประชุมเวลา  ...................  น. 
 
           (ลงชื่อ)         ผู้จดรายงานการประชุม 
             (................................................)  
          ต าแหน่ง ...................................................... 
            
           (ลงชื่อ)         ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
             (................................................)  
          ต าแหน่ง ......................................................  
 
 
 
 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  ๒ 
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จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

ตัวอย่างประกาศสัดส่วนประชาคมท้องถิ่น 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 

เรื่อง  สัดส่วนประชาคมท้องถิ่น  ปีงบประมาณ  พ.ศ...... 
* * * * * * * * * * * * * * * * * 

    เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง เกิดกระบวนการ
มีส่วนร่วม  การบริหารราชการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย  เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน  เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจ
ของรัฐ  และมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ  เป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน
โดยวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  จึงประกาศจ านวนสัดส่วนประชาคมท้องถิ่น  ปีงบประมาณ  พ.ศ.................  เพ่ือจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นดังต่อไปนี้ 

ประชาคมระดับ 
หมู่บ้าน 

หลังคาเรือน 
สัดส่วนระดับหมู่บ้าน 
(๑) ถึง (๑๖) + (๑๗) 

สัดส่วน 
ร้อยละ  ๖๐ 

สัดส่วน 
ร้อยละ  ๒๐ 

สัดส่วน 
ร้อยละ  ๕ 

บ้านนาโพธิ์กลาง ๒๙๒ ๕๗ ๓๕ ๑๒ ๓ 
บ้านนาโพธิ์ใต้ ๒๘๓ ๕๘ ๓๕ ๑๒ ๓ 
บ้านคันท่าเกวียน ๑๓๓ ๔๔ ๒๗ ๙ ๓ 
บ้านหนองผือ ๑๙๙ ๔๘ ๒๙ ๑๐ ๓ 
บ้านปากลา ๑๓๘ ๔๓ ๒๖ ๙ ๓ 
บ้านทุ่งนาเมือง ๓๑๒ ๖๐ ๓๖ ๑๒ ๓ 
บ้านซะซอม ๑๕๒ ๔๕ ๒๗ ๙ ๓ 
บ้านนาโพธิ์เหนือ ๓๕๒ ๖๔ ๓๙ ๑๓ ๔ 
บ้านโนนสวรรค์ ๑๖๑ ๔๔ ๒๗ ๙ ๓ 
บ้านหนองเจริญ ๑๓๒ ๔๑ ๒๕ ๙ ๓ 
 

ประชาคมระดับ 
ต าบล 

หลังคาเรือน สัดส่วนระดับต าบล 
(๑) ถึง (๑๘) + (๑๙) 

สัดส่วน 
ร้อยละ  ๖๐ 

สัดส่วน 
ร้อยละ  ๒๐ 

สัดส่วน 
ร้อยละ  ๕ 

ต าบลนาโพธิ์กลาง ๒,๑๕๔ ๑๖๔ ๙๙ ๓๒ ๙ 
    กรณีผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นมีทะเบียนบ้าน  หรืออาศัยอยู่ในหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน
ของต าบลนาโพธิ์กลาง  สามารถเข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นได้  และสามารถเสนอ  แสดงความคิดเห็น  
มีส่วนร่วมในกระบวนการต่างๆ  ได้ทุกระดับ  หรือทุกกรณีที่มีประชาคมท้องถิ่นประชุมประชาคมเพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่น 
      ประกาศ  ณ  วันที่          พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๖๒ 
 
 
                (นายภิญโญ  บุญยงค์) 
             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
 



หน้า ๑๕ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

ตัวอย่างหนังสือขอเพิม่เติมแผนพัฒนาท้องถิ่น 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  โทรศัพท์  ๐-๔๕๒๕-๑๙๑๗ 
 

ที่   อบ ๘๑๙๐๑/             วันที ่ ๒๗  พฤศจิกายน  ๒๕๖๒ 
 

เรื่อง ขอเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

เรียน หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

    ด้วยส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  โดยงานวิเคราะห์นโยบายและแผน  มีความ
ประสงค์จะเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึงขอความอนุเคราะห์มายังท่านได้กรุณาน าโครงการพัฒนานี้บรรจุ
ไว้ในร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ยกร่าง
แผนพัฒนาตามขั้นตอนต่อไป  รายละเอียดปรากฎตามเอกสารที่แนบ 
 

    จึงเรียนมาเพ่ือกรุณาทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 

                (ลงชื่อ)     
 

                  (............................................) 
                หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
หมายเหตุ  เอกสารที่แนบทุกครั้งให้มีเอกสารเรียงตามล าดับดังต่อไปนี้ 
๑.  โครงการ  ส าหรับโครงการที่จะด าเนินการเอง  ให้มีรูปแบบตามที่ก าหนดนี้เท่านั้น  แต่ถ้ามีการก าหนด
รูปแบบอื่นที่ต่างจากนี้ให้ใช้ตามรูปแบบที่หน่วยงานนั้น ๆ ก าหนดโดยไม่ต้องใช้รูปแบบนี้ซ้ าอีก 
๒.  แบบ  ผ.๐๒  หรือแบบ ผ.๐๓  ให้กองเจ้าของโครงการกรอกรายละเอียดก่อนขอเพ่ิมเติมแผนพัฒนา  
และแบบ  ผ.๐๒/๑  ให้กองเจ้าของโครงการกรอกรายละเอียด  และมีหน่วยงานที่จะประสานขอรับ
งบประมาณก่อนขอเพ่ิมเติมแผนพัฒนา  โดยให้เขียนด้วยลายมือตัวบรรจง  และให้ใช้  ๑  แผ่นต่อ  ๑  
โครงการ  ตัวอักษรแต่ละช่องไม่ควรเกิน  ๒๕๖  ตัวอักษร  เนื่องจากระบบ  e-Plan  ไม่รับตัวอักษรที่เกินนี ้
๓.  โครงการใดทีป่ระมาณการราคาให้แนบประมาณการราคามาพร้อมโครงการ 
๔.  โครงการใดที่ต้องมีแบบแปลนให้แนบแบบแปลนมาพร้อมโครงการ 
๕.  โครงการใดที่ต้องมีพิกัดท่ีตั้งหรือผังบริเวณให้แนบมาพร้อมโครงการ 
๖.  เอกสารอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องตามแต่กรณี  เช่น  หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์  หรือหนังสือที่ได้รับอนุมัติหรือ
อนุญาตให้ใช้พื้นที่ด าเนินการให้แนบมาพร้อมโครงการ 
๗.  โครงการที่จะขอบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  กองเจ้าของโครงการจะต้องตั้งงบประมาณด าเนินการจริง  
เพ่ือให้สอดคล้องกับระเบียบว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  ข้อ  ๑๐  (๑)  วรรคสอง  ยกเว้นโครงการ
ที่เกินศักยภาพ 
๘.  โครงการที่เกินศักยภาพท่ีจะบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องมีมูลค่าตั้งแต่  ๑  ล้านบาท 
 



หน้า ๑๖ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

ตัวอย่างการเขียนโครงการที่ด าเนินการเอง 
โครงการ....................................................................... 

๑.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบล ................................................................................................... .............    
.......................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................  
 ดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบล ................................................................................................ .............    
........................................................................................................................................................ .................. 
.......................................................................................................................................................................... 
 เพ่ือ ....................................................................................................................... ..................................    
................................................................................................................................................................ ต่อไป  
๒.  วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  ................................................................................................... .................................... 
 ๒.๒  ....................................................................................................................................... 
๓.  เป้าหมาย  (เชิงปริมาณ) 
 ....................................................................................................................................... 
๔.  วิธีการด าเนินงาน 
 ๔.๑  จัดท าโครงการ 
 ๔.๒  ประชุมแบ่งมอบงาน 
 ๔.๓  จัดเตรียมสถานที่จัดงาน 
 ๔.๔  ด าเนินการตามโครงการ 
 ๔.๕  ประเมินผลและรายงาน 
๕.  ระยะเวลาในการด าเนินการ 
 ....................................................................................................................................... 
๖.  สถานที่ด าเนินการ 
 ....................................................................................................................................... 
๗.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 งาน .......................................... กอง .............................................  เบอร์โทร ..........................................  
๘.  งบประมาณ 
 เบิกจ่ายจากแผนงาน .......................................................... งาน ...............................................................  

รายการ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 
ค่า ............................................................      
ค่า ............................................................       

รวม      
     ทุกรายการสามารถถัวจ่ายได้ตามความเหมาะสมและราคาตามท้องตลาด 

โปรดบรรจุในแผนพัฒนา 

โปรดบรรจุในข้อบัญญัติ 



หน้า ๑๗ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

๙. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 ๙.๑  ........................................................................................................................ ............... 
 ๙.๒  ....................................................................................................................................... 
๑๐. ตัวช้ีวัด  (KPI) 
 ....................................................................................................................................... 
๑๑.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๑.๑  ........................................................................................ ............................................... 
 ๑๑.๒  ....................................................................................................................... ................ 
๑๒. การประเมินผลโครงการ 
 ๑๒.๑  สังเกตด้วยตาเปล่า 
 ๑๒.๒  แบบสอบถาม 
             (ลงชื่อ)         ผู้เขียนโครงการ 
 
               (................................................)  
          ต าแหน่ง .........................................................................  
ความเห็นของผู้อ านวยการกอง 
.......................................................................................................................................................................... 
             (ลงชื่อ)          ผู้เสนอโครงการ 
               (................................................) 
          ต าแหน่ง .........................................................................  
ความเห็นของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
..........................................................................................................................................................................  
             (ลงชื่อ)         ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (................................................)  
          ต าแหน่ง ..................................................... .................... 
ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
.......................................................................................................................................................................... 
             (ลงชื่อ)          ผู้อนุมัติโครงการ 
               (................................................)  
          ต าแหน่ง .........................................................................  
 ๑.  การเขียนโครงการตามรูปแบบนี้จะสามารถกรอกข้อมูลในระบบสารสนเทศขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือเชื่อมโยงระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ  (e-Plan – eMENSCR)  และกรอกรายละเอียด
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างครบถ้วน 
 ๒.  แบบการเขียนโครงการนี้สามารถใช้อ้างอิงเก่ียวกับการจัดท าแผนพัฒนาและจัดท างบประมาณ 
 ๓.  แบบการเขียนโครงการนี้สอดคล้องกับการเขียนค าชี้แจงงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 



หน้า ๑๘ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

ตัวอย่างการเขียนโครงการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๑.  โครงการ....................................................................... 
๒.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบล ................................................................................................................    
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
 ดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบล .............................................................................................................    
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
 เพ่ือ .......................................................................... ...............................................................................    
.......................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ ต่อไป  
๓.  วัตถุประสงค ์
 ๓.๑  ....................................................................................................................................... 
 ๓.๒  .................................................................................................................. ..................... 
๔.  เป้าหมาย/ผลผลิต 
 ..................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................  
๕.  พื้นที่ด าเนินการ 
 ....................................................................................................................................... 
๖.  วิธีการด าเนินงาน 
 ๖.๑  จัดท าโครงการ 
 ๖.๒  ด าเนินการเกี่ยวกับแผนพัฒนาท้องถิ่น  (จัดท า  แก้ไข  เพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง) 
 ๖.๓  ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๖.๔  ด าเนินการตามโครงการ 
 ๖.๕  ประเมินผลและรายงาน 
๗.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 ....................................................................................................................................... 
๘.  งบประมาณด าเนินการ 
 ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก ........................................................................................................... 
จ านวน ......................................................... บาท  
๙.  ผลลัพธ์ 
 ๙.๑  .............................................................. ......................................................................... 
 ๙.๒  ......................................................................................................................... .............. 

โปรดบรรจุในแผนพัฒนา 

โปรดประสานแผนพัฒนา 



หน้า ๑๙ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

๑๐.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 งาน .......................................... กอง .............................................  เบอร์โทร ..........................................  
 
             (ลงชื่อ)         ผู้เขียนโครงการ 
 
               (................................................) 
          ต าแหน่ง .........................................................................  
ความเห็นของผู้อ านวยการกอง 
.......................................................................................................................................................................... 
             (ลงชื่อ)          ผู้เสนอโครงการ 
               (................................................) 
          ต าแหน่ง .........................................................................  
ความเห็นของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
..........................................................................................................................................................................  
             (ลงชื่อ)         ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (................................................)  
          ต าแหน่ง ......................................................................... 
ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
.......................................................................................................................................................................... 
             (ลงชื่อ)          ผู้อนุมัติโครงการ 
               (................................................)  
          ต าแหน่ง .........................................................................  
 ๑.  การเขียนโครงการตามรูปแบบนี้จะสามารถกรอกข้อมูลในระบบสารสนเทศขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือเชื่อมโยงระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ  (e-Plan – eMENSCR)  และกรอกรายละเอียด
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างครบถ้วน 
 ๒.  แบบการเขียนโครงการนี้สามารถใช้อ้างอิงเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาและส าหรับใช้ประสาน
แผนพัฒนารวมถึงขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน  หรืออาจใช้รูปแบบของหน่วยงานนั้นก็
ได้โดยไม่ต้องใช้ตามแบบนี้อีก 
 ๓.  แบบการเขียนโครงการนี้ปฏิบัติตามหนังสือ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 



หน้า ๒๐ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

ตัวอย่างแบบส ารวจความพึงพอใจส าหรับตดิตามฯ แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 

 

 
แผนงาน ........................................................................ งาน ..........................................................................  
โครงการ ........................................................................................................................................................... 
 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
ค าชี้แจง : ผู้ตอบแบบสอบถามท าเครื่องหมาย    ในช่อง  (   )  ท่ีมีความเป็นจริงมากที่สุด 
๑. เพศ    (   ) ชาย       (   ) หญิง 
๒. อาย ุ   (   ) ต่ ากว่า ๑๘ ปี     (   ) ๑๘-๖๐ ปี      (   ) มากกว่า ๖๐ ปี 
๓. การศึกษา  (   ) ประถมศึกษา     (   ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  (   ) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
     (   ) ปริญญาตรี     (   ) สูงกว่าปริญญาตรี    (   ) อ่ืนๆ 
๔. อาชีพหลัก  (   ) รับการการ     (   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   (   ) ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 
     (   ) รับจ้าง       (   ) นักเรียน/นักศึกษา    (   ) เกษตรกร 
 

ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
ค าชี้แจง : ผู้ตอบแบบสอบถามท าเครื่องหมาย    ในช่องความพึงพอใจต่อโครงการที่ด าเนินการ 
๕. ท่านมีความพึงพอใจต่อการด าเนินโครงการนี้มากน้อยเพียงใด 

ระดับความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น    
๘. *การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน*    
๙. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
 

ส่วนที่  ๓  ข้อเสนอแนะการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลางเป็นรายโครงการ 
ค าชี้แจง : ผู้ตอบแบบสอบถามเขียนข้อเสนอแนะต่อการด าเนินตามโครงการว่าควรเป็นอย่างไร 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 

ขอความร่วมมือแต่ละกองสามารถถ่ายเอกสารแบบส ารวจนี้ได้ โดยส ารวจโครงการที่ด าเนินการในรอบการรายงาน 
โครงการละไม่น้อยกว่า ๕ ตัวอย่าง หากมีข้อสงสัยโปรดสอบถามผู้เกี่ยวข้องการประเมินผลโครงการ 

แบบส ารวจความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 

เป็นรายโครงการ ผู้รับผิดชอบคือ  ผู้อ านวยการกองตามแผนงาน  และงาน 

 



หน้า ๒๑ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

๒.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง  อ าเภอโขงเจียม  จังหวัดอุบลราชธานี 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  .................................................................................................................................................................................................................................................. ....... 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ............................................................................................................................................................................................................  
  ๑. ยุทธศาสตร์ด้าน ...................................................................................................................... 
   ๑.๑  แผนงาน ................................................................................................  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          

 

แบบ ผ ๐๒ 

โปรดบรรจุในแผนพัฒนา 

โปรดบรรจุในข้อบัญญัติ 



หน้า ๒๒ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

๒.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง  อ าเภอโขงเจียม  จังหวัดอุบลราชธานี 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ...................................................................................................................................................................................................................................... ................... 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ............................................................................................................................................................................................................  
  ๑. ยุทธศาสตร์ด้าน ...................................................................................................................... 
   ๑.๑  แผนงาน ................................................................................................  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          

 

แบบ ผ ๐๒/๑ 

โปรดบรรจุในแผนพัฒนา 

โปรดบรรจุในข้อบัญญัติ 



หน้า ๒๓ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง  อ าเภอโขงเจียม  จังหวัดอุบลราชธานี 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         

 

แบบ ผ ๐๓ 

โปรดบรรจุในแผนพัฒนา 

โปรดบรรจุในข้อบัญญัติ 

ครุภัณฑ์ 

วัสดุ (ใช้โดยอนุโลม กันลืม) 



หน้า ๒๔ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

ตัวอย่างรายงานการประชุม 
รายงานการประชุม 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่นระดับต าบล 
วันที่  ...................................... 

ณ ...................................................... 
ผู้มาประชุม 
๑ .......................................................................... ประธานกรรมการ 
๒ .......................................................................... กรรมการ 
๓ .......................................................................... กรรมการ 
๔ .......................................................................... กรรมการ 
๕ .......................................................................... กรรมการและเลขานุการ 
๖ .......................................................................... ผู้ช่วยเลขานุการ 
พร้อมด้วยประชาคมท้องถิ่นระดับต าบลตามรายชื่อที่แนบ 
ผู้ไม่มาประชุม 
 ไม่มี   
เริ่มประชุมเวลา  ...................  น. 
ระเบียบวาระท่ี  ๑   เรื่องท่ีประธานจะแจ้งต่อที่ประชุม 
ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
ระเบียบวาระท่ี  ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
ระเบียบวาระท่ี  ๔   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
        ๔.๑  พิจารณาร่างแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่องอ่ืนๆ 
เลิกประชุมเวลา  ...................  น. 
 
           (ลงชื่อ)         ผู้จดรายงานการประชุม 
             (................................................)  
          ต าแหน่ง ...................................................... 
            
           (ลงชื่อ)         ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
             (................................................)  
          ต าแหน่ง ......................................................  
 
 
 
 



หน้า ๒๕ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

ส าเนาระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑ 

* * * * * * * * * * * * * * * * * 
   โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าและประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๖  ให้เป็นปัจจุบัน 
   อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๑๖ และมาตรา ๑๗ แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงมหาดไทยจึงออกระเบียบไว้ดังนี้ 
   ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘” 
   ข้อ ๒๑ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป  
   ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๖  
   บรรดาระเบียบ ข้อบังคับ หรือค าสั่งอื่นใดซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน  
   ข้อ ๔ ในระเบียบนี้  
   “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หมายความว่า องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล เมืองพัทยา 
องค์การบริหารส่วนต าบล และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง ยกเว้นกรุงเทพมหานคร  
   “สภาท้องถิ่น” หมายความว่า สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด สภาเทศบาล สภาเมืองพัทยา สภา
องค์การบริหารส่วนต าบล และสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง  
   “คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเมืองพัทยา คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบล และคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง  
   “คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่าคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาแผนพัฒนาเมืองพัทยา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบล และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง  
   “คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่าคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเมืองพัทยา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง  
   ๑ ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๒/ตอนพิเศษ ๑๑๕ ง/หน้า ๔๖/๑๗ ตุลาคม ๒๕๔๘  



หน้า ๒๖ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

 
   “อ าเภอ” หมายความรวมถึงก่ิงอ าเภอด้วย  
   “ผู้บริหารท้องถิ่น” หมายความว่า นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง  
   “สมาชิกสภาท้องถิ่น” หมายความว่า สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด สมาชิกสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเมืองพัทยา สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล และสมาชิกสภาองค์กรปครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน
ที่มีกฎหมายจัดตั้ง  
   “นายอ าเภอ” หมายความรวมถึงปลัดอ าเภอผู้เป็นหัวหน้าประจ ากิ่งอ าเภอด้วย  
   “ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หมายความว่า ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด ปลัดเทศบาล 
ปลัดเมืองพัทยา ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล และปลัดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมาย
จัดตั้ง  
   “หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน”๒ หมายความว่า ผู้อ านวยการส านัก หัวหน้าส านัก 
ผู้อ านวยการกองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือต าแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนซึ่งเทียบเท่าต าแหน่ง
ดังกล่าว  
   “พนักงานส่วนท้องถิ่น”๓ หมายความว่า ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล 
พนักงานเมืองพัทยา พนักงานส่วนต าบล และพนักงานหรือข้าราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มี
กฎหมายจัดตั้ง  
   “แผนพัฒนาท้องถิ่น”๔ หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   “แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา”๕ (ยกเลิก)  
   “แผนพัฒนาท้องถิ่น”๖ หมายความว่า  แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ า เภอ 
แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นสาหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้
หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น  
   “แผนการด าเนินงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  
   ๒ ข้อ ๔ นิยามค าว่า “หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน” แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  
   ๓ ข้อ ๔ นิยามค าว่า “พนักงานส่วนท้องถิ่น” แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  
   ๔ ข้อ ๔ นิยามค าว่า “แผนพัฒนาท้องถิ่น” แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  
   ๕ ข้อ ๔ นิยามค าว่า “ยุทธศาสตร์การพัฒนา” ยกเลิกโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๕๙  
   ๖ ข้อ ๔ นิยามค าว่า “แผนพัฒนาท้องถิ่น” แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  



หน้า ๒๗ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

   “โครงการพัฒนา”๗ หมายความว่า โครงการที่ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะ และกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้  
   “การแก้ไข” หมายความว่า การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาหรือแผนการด าเนินงานให้ถูกต้อง
โดยไม่ท าให้วัตถุประสงค์และสาระส าคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป  
   “การเพ่ิมเติม”๘ (ยกเลิก)  
   “การเปลี่ยนแปลง”๙ (ยกเลิก)  
   ข้อ ๕ ให้ปลัดกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามระเบียบนี้ และให้มีอานาจตีความและวินิจฉัย
ปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ และให้มีอานาจกาหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเพ่ือดาเนินการให้
เป็นไปตามระเบียบนี้ได้ 
   ในกรณีที่มีเหตุจ าเป็น ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดมีอ านาจยกเว้นหรือผ่อนผันการปฏิบัติตามระเบียบนี้
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายในเขตจังหวัด แล้วรายงานกระทรวงมหาดไทยทราบภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ยกเว้นหรือผ่อนผัน  
   ข้อ ๖ การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์รปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องสอดคล้องกับระเบียบ ว่าด้วย
การประสานการจัดทาแผนพัฒนาจังหวัดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

หมวด ๑ 
องค์กรจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

   ข้อ ๗ องค์กรจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย  
   (๑) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
   (๒) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  
   ข้อ ๘ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
   (๑) ผู้บริหารท้องถิ่น                ประธานกรรมการ  
   (๒) รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นทุกคน        กรรมการ  
   (๓) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     กรรมการ  
   (๔) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน      กรรมการ  
   (๕) ผู้แทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจ ที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก กรรมการ  
    จ านวนไม่น้อยกว่าสามคน  
   (๖) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน   กรรมการ  
    ไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินหกคน  
   (๗) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            กรรมการและเลขานุการ  
   (๘) หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน         ผู้ช่วยเลขานุการ  
   ๗ ข้อ ๔ นิยามค าว่า “โครงการพัฒนา” แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  
   ๘ ข้อ ๔ นิยามค าว่า “การเพิ่มเติม” ยกเลิกโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๕๙  
   ๙ ข้อ ๔ นิยามค าว่า “การเปลี่ยนแปลง” ยกเลิกโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๕๙  



หน้า ๒๘ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

   กรรมการตาม (๓) (๔) (๕) และ (๖) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกก็ได๑้๐  
   ข้อ ๙ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้ งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย  
   (๑) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            ประธานกรรมการ  
   (๒) หัวหน้าส่วนการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     กรรมการ  
   (๓) ผู้แทนประชาคมทอ้งถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน กรรมการ  
   (๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน         กรรมการและเลขานุการ  
   (๕) เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  ผู้ช่วยเลขานุการ  
    ที่ผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมาย  
   กรรมการตาม (๓) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้๑๑  
   ข้อ ๑๐ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ดังนี้  
   (๑)๑๒ ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก  
    (ก) อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอ านาจหน้าที่ที่มีผลกระทบต่อ
ประโยชน์สุขของประชาชน เช่น การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง  
    (ข) ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ  
    (ค) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจั งหวัด โดยให้เน้นด าเนินการใน
ยุทธศาสตร์ที่ส าคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง เช่น การแก้ไขปัญหาความยากจน การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  
    (ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
    (จ) นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
    (ฉ) แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
    ในการน าประเด็นข้างต้นมาจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค านึงถึง
สถานะทางการคลังของท้องถิ่น และความจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ มาประกอบการพิจารณาด้วย  
   (๒)๑๓ ร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก้ไขปัญหา
เกี่ยวกับการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   ในการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วน
ต าบล  เมืองพัทยา  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง  น าปัญหาความต้องการจาก
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน ที่เกินศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชน  ที่จะด าเนินการเองได้มาพิจารณา 
   ๑๐ ข้อ ๘ วรรคสอง แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  
   ๑๑ ข้อ ๙ วรรคสอง แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  
   ๑๒ ข้อ ๑๐ (๑) แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๕๙  
   ๑๓ ข้อ ๑๐ (๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๕๙  



หน้า ๒๙ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

 
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล เมืองพัทยา และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้งให้เสนอปัญหา ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วน
จังหวัด และให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดน ามาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดตามอ านาจหน้าที่ 
   ข้อ ๑๑ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่จัดท าร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นก าหนด จัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงานและจัดท าร่างข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ ๑๙ (๑)  
   ข้อ ๑๒ การประชุมของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผล คณะอนุกรรมการ และคณะท า งาน ต้องมี
กรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมด แล้วแต่กรณี จึงจะเป็นองค์ประชุม 
   ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติ
หน้าที่ได้ ให้กรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 
   การวินิจฉัยชี้ขาดของการประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการ
ลงคะแนนถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด  
 

หมวด ๒ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   ข้อ ๑๓ ผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติตาม (๑) และไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม (๒) ถึง (๗) 
ดังต่อไปนี้  
    (๑) เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ ซื่อสัตย์ สุจริต สามารถตรวจสอบพฤติกรรมได้  
    (๒) เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นนั้น  
    (๓) เป็นพนักงานหรือลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น  
    (๔) เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมในสัญญากับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ตน
เป็นกรรมการ  
    (๕) ติดยาเสพติดให้โทษ  
    (๖) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจเพราะ
ทุจริตต่อหน้าที่หรือถือว่ากระทาการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ  
    (๗) ได้รับโทษจ าคุกโดยคาพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกตั้งแต่สองปีขึ้นไปและพ้นโทษมายังไม่ถึงห้าปี
นับถึงวันที่ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ทรงคุณวุฒิ เว้นแต่ในความผิดอันได้กระท าโดยประมาท  
   ข้อ ๑๔๑๔ ผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้  
   ข้อ ๑๕ ผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากต าแหน่งด้วยเหตุใดเหตุหนึ่ง ดังต่อไปนี้  
   (๑) ครบวาระการดารงต าแหน่ง  
   (๒) ตาย  
   ๑๔ ข้อ ๑๔ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ 
พ.ศ.๒๕๖๑  



หน้า ๓๐ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

   (๓) ลาออก โดยยื่นหนังสือต่อประธานกรรมการที่ตนด ารงต าแหน่ง  
   (๔) คณะกรรมการที่ผู้ทรงคุณวุฒิดารงต าแหน่งอยู่เห็นว่ามีเหตุอันควรและมีมติจ านวนไม่น้อยกว่า
สองในสามให้ออก  
    (๕) มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๑๓  
 

หมวด ๓ 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

   ข้อ ๑๖๑๕ (ยกเลิก)  
   ข้อ ๑๗๑๖ การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้  
   (๑) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และ
ประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ื อ
น ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้น าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ 
และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่น  
   (๒) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูลน ามา
วิเคราะห์เพือ่จัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
   (๓) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  
   (๔) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
   เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล ส าหรับองค์การบริหาร
ส่วนต าบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้ความ
เห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
   ข้อ ๑๘๑๗ แผนพัฒนาท้องถิ่น กรณีเทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล เมืองพัทยา และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง ให้จัดท าหรือทบทวนให้แล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคมก่อน
ปีงบประมาณถัดไป  
   กรณีองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้จัดท าหรือทบทวนให้แล้วเสร็จภายในเดือนพฤศจิกายนก่อน
ปีงบประมาณถัดไป  
   ให้นายอ าเภอมีอ านาจขยายเวลาการจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล  
   นอกจากวรรคสามให้ผู้ว่าราชการจังหวัดมีอ านาจขยายเวลาการจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  
   ๑๕ ข้อ ๑๖  ยกเลิกโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับที่  ๒    
พ.ศ.๒๕๕๙  
   ๑๖ ข้อ ๑๗ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๒ 
พ.ศ.๒๕๕๙  
   ๑๗ ข้อ ๑๘ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๒ 
พ.ศ.๒๕๕๙  



หน้า ๓๑ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

   ในกรณีของเทศบาลต าบลผู้ว่าราชการจังหวัดอาจมอบอ านาจให้นายอ าเภอก็ได้  
   ในกรณีมีการขยายเวลาการจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรคสาม  วรรคสี่  และ
วรรคห้าแล้ว ให้จังหวัดแจ้งให้กระทรวงมหาดไทยทราบ  
   ข้อ ๑๙ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกจัดท าหรือร่วมจัดท า
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ โดยมีขั้นตอนการด าเนินการดังนี้  
    (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาจัดทาร่างข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียด
ของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพ่ือเสนอคณะกรรมการพัฒนา  
    (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างข้อก าหนดขอบข่ายและ
รายละเอียดของงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  
    (๓) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงาน  
   ข้อ ๒๐ ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่จัดท าหรือร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการ
ตามข้ันตอนและวิธีการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบนี้ 
 

หมวด ๔ 
การแก้ไข การเพิ่มเติม หรือการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

   ข้อ ๒๑๑๘ การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
   เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบ 
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ และ
จังหวัดทราบด้วย  
   ข้อ ๒๒๑๙ เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้  
   (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติม
พร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
   (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติม 
ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบล
พิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗ ด้วย  
   เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่
วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 
 
 
 
   ๑๘ ข้อ ๒๑ วรรคสอง แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  
   ๑๙ ข้อ ๒๒ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ 
พ.ศ.๒๕๖๑  



หน้า ๓๒ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

   ข้อ ๒๒/๑๒๐ เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นอ านาจของ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลงให้
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗ ด้วย 
   เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรคหนึ่งได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่
วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 
   ข้อ ๒๒/๒๒๑ ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับโครงการ
พระราชด าริ งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย ให้เป็นอ านาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงให้
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗ ด้วย และเมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงได้รับความเห็นชอบแล้ว 
ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับความเห็นชอบการ
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว  
   ข้อ ๒๓๒๒ (ยกเลิก) 
 

หมวด ๕ 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ 

   ข้อ ๒๔ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่อนุมัติแล้ว และน าไปปฏิบัติรวมทั้งแจ้ง
สภาท้องถิ่น คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด อ าเภอ หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง และประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้และ
ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
   ข้อ ๒๕๒๓ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวาง
แนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
   ข้อ ๒๖ การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้  
   (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
   ๒๐ ข้อ ๒๒/๑ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ 
พ.ศ.๒๕๖๑  
   ๒๑ ข้อ ๒๒/๒ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ 
พ.ศ.๒๕๖๑  
   ๒๒ ข้อ ๒๓ ยกเลิกโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับที่  ๒    
พ.ศ.๒๕๕๙  
   ๒๓ ข้อ ๒๕ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๒ 
พ.ศ.๒๕๕๙  



หน้า ๓๓ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

   (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
   ข้อ ๒๗๒๔ แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน
และโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด า เนินการใน
พ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  
   การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 

หมวด ๖ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

   ข้อ ๒๘ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย  
   (๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน  
   (๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
   (๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
   (๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน  
   (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
   โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีก
หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  
   กรรมการตาม (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกก็ได๒้๕  
   ข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ดังนี้  
    (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    (๓)๒๖ รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภาย ใน 
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 
   ๒๔ ข้อ ๒๗ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๒ 
พ.ศ.๒๕๕๙  
   ๒๕ ข้อ ๒๘ วรรคสาม แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  
   ๒๖ ข้อ ๒๙ (๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ 
พ.ศ.๒๕๖๑  



หน้า ๓๔ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

   ข้อ ๓๐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วม
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้  
   (๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด ขอบข่ายและ
รายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  
   (๒) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน  
   (๓) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล  
   (๔) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล
รายงานผลการด าเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเพ่ือ
ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
   (๕)๒๗ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี  
   ข้อ ๓๑ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้การติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม  
 

บทเฉพาะกาล 
   ข้อ ๓๒ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนปฏิบัติการ ที่มีอยู่เดิมก่อนวันที่
ระเบียบนี้มีผลในการประกาศใช้ ให้มีผลใช้ได้ต่อไป  
 
       ประกาศ ณ วันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ.๒๕๔๘  
 
               สมชาย สุนทรวัฒน์  
            รัฐมนตรีช่วยว่าการฯ ปฏิบัติราชการแทน  
               รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย  
 
 
   ข้อ ๑๕ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี แผนการด าเนินงาน การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ที่มีอยู่เดิมหรือด าเนินการก่อนวันที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ ให้มีผลใช้บังคับได้ต่อไป
จนกว่าจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
   ๒๗ ข้อ ๓๐ (๕) แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ 
พ.ศ.๒๕๖๑  
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ส าเนาหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
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การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายส าหรับการประชุมประชาคม 
     การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายส าหรับการประชุมประชาคมท้องถิ่น  สามารถเบิกจ่ายได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๖๒ ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๐๗๖๖ ลงวันที่ ๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓  
เนื่องจากเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าผล
จากการประชุมไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยเป็นการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับการแต่งตั้งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และประชาคมท้องถิ่นยังถือเป็นคณะกรรมการตาม
ระเบียบ  หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยที่มีความส าคัญจะต้องเข้าร่วมการประชุมร่วมกับคณะกรรมการ
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วย  หากไม่มีประชาคมท้องถิ่นเข้าร่วมประชุมก็จะไม่ครบองค์ประกอบ
ตามข้อ  ๒๒  (๒)  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  หากไม่เบิกค่าใช้จ่ายส าหรับประชาคมท้องถิ่นที่มาร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นแล้ว  
ใครั้งต่อไปก็ไม่ควรคาดหวังว่าประชาคมท้องถิ่นจะให้ความร่วมมือแต่อย่างใด  เนื่องจากประชาคมท้องถิ่นที่
มาร่วมประชุมนั้นต่างก็มีหน้าที่ความรับผิดชอบทั้งของส่วนตัวและครอบครัวทั้งสิ้น  หรือจะเบิกค่าใช้จ่าย
เพียงส าหรับคณะกรรการพัฒนาท้องถิ่นแล้วปล่อยให้ประชาคมท้องถิ่นนั่งดูคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพัก
รับประทานอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  หรือรับประทานอาหาร  เมื่อผ่านช่วงนั้นแล้วจึงมาร่วมประชุมกันต่อ
คงจะไม่ประสบความส าเร็จ  และการประชุมในครั้งนั้นจะไม่สามารถน ามาใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ 
     เมื่อทราบว่าการประชาคมท้องถิ่นสามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้  ขั้นตอนต่อไปก็มาดูว่าการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นในครั้งนั้นครอบคลุมเวลาในการเบิกจ่ายค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  หรือ
ค่าอาหาร  หรือไม่อย่างไร  ซึ่งระยะเวลาที่จะสามารถเบิกจ่ายได้ควรเป็นดังนี้ 
     ๑.  หากการประชุมประชาคมท้องถิ่นอยู่ในช่วงเวลา  ๐๘.๓๐-๑๒.๐๐  น.  ซึ่งเป็นเวลา
คาบเกี่ยวของค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มในภาคเช้า  ก็สามารถเบิกจ่ายค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มใน
ภาคเช้าได้  แต่ไม่สามารถเบิกจ่ายค่าอาหารได้ 
     ๒.  หากการประชุมประชาคมท้องถิ่นอยู่ในช่วงเวลา  ๐๘.๓๐-๑๔.๓๐  น.  ซึ่งเป็นเวลา
คาบเกี่ยวของค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มในภาคเช้า  และค่าอาหารกลางวัน  ก็สามารถเบิกจ่ายค่าอาหาร
ว่างพร้อมเครื่องดื่มในภาคเช้า  และค่าอาหารกลางวันได้  แต่ไม่สามารถเบิกจ่ายค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่มในภาคบ่ายได้ 
     ๓.  หากการประชุมประชาคมท้องถิ่นอยู่ในช่วงเวลา  ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐  น.  ซึ่งเป็นเวลา
คาบเกี่ยวของค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มในภาคเช้า  ค่าอาหารกลางวัน  และค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม
ในภาคบ่าย  ก็สามารถเบิกจ่ายค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มในภาคเช้า  ค่าอาหารได้  และค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องดื่มในภาคบ่ายได้ 
     ๔.  การเบิกจ่ายให้ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติให้เบิกจ่าย  ซึ่งสามารถเบิกจ่ายได้ทั้ง
ผู้เข้าร่วมประชุมและผู้เกี่ยวข้อง  โดยเบิกจ่ายได้เท่าที่จ่ายจริง  แต่ไม่เกินอัตราที่กระทรวงการคลังก าหนด  
โดยให้เจ้าหน้าที่จัดการประชุมเป็นผู้รับรอง  โดยไม่ต้องแนบบัญชีลายมือชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
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ตัวอย่างหนังสือขออนมุัติเบิกค่าใช้จ่ายส าหรบัการประชุมประชาคม 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ส านักงานปลัดฯ  โทรศัพท์  ๐-๔๕๒๕-๑๙๑๗ 
ที่   อบ ๘๑๙๐๑/            วันที ่ ๒๗  มีนาคม  ๒๕๖๓ 
เรื่อง ขออนุมัติเบิกค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มและค่าอาหาร 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
    ต้นเรื่อง 
    ตามที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง  ได้อนุมัติโครงการจัดเวทีประชาคมเพ่ือการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งได้จัดให้เจ้าหน้าที่ลงพ้ืนที่หมู่บ้านเพ่ือขอรับโครงการพัฒนาที่คณะกรรมการ
หมู่บ้านประสงค์ท่ีจะขอรับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบล 
    ข้อเท็จจริง 
    เดิมได้ขออนุมัติจัดเจ้าหน้าที่  จ านวน  ๘  ราย  จึงได้ประมาณการค่าใช้จ่ายระหว่างวันที่  
๑๙-๒๐  มีนาคม  ๒๕๖๓  เป็นเงิน  ๑,๖๐๐  บาท  แต่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลได้สั่งการให้มี
เจ้าหน้าที่เพ่ิมอีก  ๒  ราย  รวมเป็นเจ้าหน้าที่ที่เดินทางเข้าไปในหมู่บ้านตั้งแต่เวลา  ๐๙.๐๐-๑๖.๐๐  น.  
ของทั้งสองวันเป็นจ านวน  ๑๐  ราย  ท าให้ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และค่าอาหาร  เป็นจ านวน  
๒,๐๐๐  บาท 
    ระเบียบหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
    ๑.  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๒ 
    ๒. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๐๗๖๖ ลงวันที่ ๕ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๓ 
    ข้อพิจารณา 
    เป็นการประชุมราชการเกี่ยวข้องกับภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล  และเป็นโครงการ
เดียวกันเพียงแต่ด าเนินการคนละวัน  ดังนี้ค่าใช้จ่ายทุกรายการสามารถถัวจ่ายได้ตามความเหมาะสม 
    ข้อเสนอ 
    ๑.  เพ่ือโปรดพิจารณา 
    ๒.  ขออนุมัติเบิกเบิกค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มและค่าอาหาร  จ านวน  ๒,๐๐๐  บาท 
    จึงเรียนมาเพ่ือกรุณาพิจารณาอนุมัติ 
 

                สิบเอก     
 

                  (สุวัฒชัย  รอดจากเข็ญ) 
                นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
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แบบรับรองการเบิกจ่ายค่าอาหาร  อาหารว่างและเครื่องดื่มในการประชุมราชการ 
  เรื่อง  การประชุมตามโครงการจัดเวทีประชาคมเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  วันที่  ๑๙  มีนาคม  ๒๕๖๓  เวลา  ๐๙.๐๐  น.  ถึง  ๑๖.๐๐  น. 
  ณ  ที่ท าการก านันและผู้ใหญ่บ้านตามก าหนดการ 
๑.  ประธาน  นายภิญโญ  บุญยงค์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
๒.  จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม  ๑๐  คน 
๓.  ค่าอาหาร 
 กลางวัน     อัตรามื้อละ  ๘๐  บาท เป็นเงิน  ๘๐๐  บาท 
๔.  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 เช้า      อัตรามื้อละ  ๑๐  บาท เป็นเงิน  ๑๐๐  บาท 
 บ่าย      อัตรามื้อละ  ๑๐  บาท เป็นเงิน  ๑๐๐  บาท 
 
  วันที่  ๒๐  มีนาคม  ๒๕๖๓  เวลา  ๐๙.๐๐  น.  ถึง  ๑๖.๐๐  น. 
  ณ  ที่ท าการผู้ใหญ่บ้านตามก าหนดการ 
๑.  ประธาน  นายภิญโญ  บุญยงค์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
๒.  จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม  ๑๐  คน 
๓.  ค่าอาหาร 
 กลางวัน     อัตรามื้อละ  ๘๐  บาท เป็นเงิน  ๘๐๐  บาท 
๔.  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 เช้า      อัตรามื้อละ  ๑๐  บาท เป็นเงิน  ๑๐๐  บาท 
 บ่าย      อัตรามื้อละ  ๑๐  บาท เป็นเงิน  ๑๐๐  บาท 
 
    รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  ๒,๐๐๐  บาท  (สองพันบาทถ้วน) 
 
               (ลงชื่อ)       ผู้รับรองการจัดประชุม 
 

                 (....................................) 
            ต าแหน่ง ................................................. ................. 
              วันที่ ......................................................  
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เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
๑.  พระราชบัญญัติลักษณะปกครองท้องที่  พ.ศ.๒๔๕๗ 
๒.  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  พ.ศ.๒๕๓๔ 
๓.  พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.๒๕๓๗ 
๔.  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ 
๕.  ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี  ว่าด้วยงานสารบรรณ  พ.ศ.๒๕๒๖ 
๖.  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  พ.ศ.๒๕๔๘ 
๗.  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาพื้นที่ระดับอ าเภอและต าบล 
  พ.ศ.๒๕๖๒ 
๘.  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  พ.ศ.๒๕๖๒ 
๙.  คู่มือคณะกรรมการหมู่บ้าน  มกราคม  ๒๕๕๗  ส่วนพัฒนาและส่งเสริมการบริหารงานท้องที่ 
  ส านักบริหารการปกครองท้องที่  กรมการปกครอง  กระทรวงมหาดไทย 
๑๐. คู่มือการจัดท าและประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่  ส านักพัฒนาและส่งเสริมการบริหารราชการ 
  จังหวัด  ส านักปลัดกระทรวง  กระทรวงมหาดไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า ๔๘ 

จัดท าโดย  สิบเอกสุวฒัชัย  รอดจากเข็ญ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สิงหาคม  ๒๕๖๓ 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดท าคู่มือการเพิ่มเตมิแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
ที่ปรึกษา 
 ๑)  นายภิญโญ  บุญยงค์   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
 
ผู้จัดท า 
 ๑)  สิบเอกสุวัฒชัย  รอดจากเข็ญ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
 
ผู้พิมพ์/เรียบเรียง 
 ๑)  สิบเอกสุวัฒชัย  รอดจากเข็ญ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
 
แบบปก 
 ๑)  สิบเอกสุวัฒชัย  รอดจากเข็ญ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 


